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ПРО ШКОЛУ
Що вам необхідно знати про школу управління будівельними проектами PRO PM 

років з моменту
заснування школи

навчальні програми
проведено школою

6

22

викладачів 
співпрацюють зі школою

випускників школи у
складі спільноти PRO PM
Family

60+

347

Місія школи PRO PM:  
Змінюємо культуру в будівництві!

ШКОЛА



PRO PM Site Неформальні зустрічі

PRO PM Family
це спільнота випускників Школи

Сьогодні спільнота наших випускників налічує більше 340+ спеціалістів та 
управлінців будівельної сфери з всієї України. 
До PRO PM Family входять випускники 22 програм та окремі викладачі Школи.

Формати взаємодії спільноти:

PRO PM Company Visit
формат, який спрямований
на обмін досвідом між
членами спільноти. Учасник
спільноти запрошує до себе
в компанію інших учасників
спільноти з метою
поділитись певним
досвідом, який, може бути
корисним для інших.

зустрічі, де учасники
спільноти обговорюють
конкретні кейси/проблеми/
задачі учасників зустрічі,
пов’язані зі сферою
будівництва/архітектури/
девелопменту/управління
проектами, командами,
компаніями, персоналом
тощо.

Окрім того ми проводимо
безліч формальних та
неформальних зустрічей –
допомагаємо в пошуках
роботи, ходимо на екскурсії
Києвом, разом
подорожуємо, дивимось
кіно, граємо в мафію,
святкуємо Дні народження.
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Наші випускники з різних міст України 

PRO PM Family
мапа випускників Школи



Нам довіряють навчання своїх команд компанії з всієї України

ДЕВЕЛОПЕРИДЕВЕЛОПЕРИДЕВЕЛОПЕРИ
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На програмі СЕО1
Навчальних

триденних модулі та
диплом. 

Online коучінгових
сесій

Навчальні курси на
програмі

Домашних завдань

навчальні дні 1 раз за
місяць (пт, сб, нд)

консультацій, підтримка та
наставництво викладачів

програми 

 курс (лекція + практика), 
групові практичні роботи, сase-study,
модеровані дискусії, майстер класи,

рефлексія.

на предметі власної
компанії та проектів.

Викладачів 

Запрошених
експертів 

ми знаємося на
будівництві

практикуючі галузеві
експерти

7 33 6 12 15 7

ШКОЛА



Вартість програми СЕО1Вартість програми СЕО1Вартість програми СЕО1

можлива оплата частинами

250 000
знижка для членів спільноти 
PRO PM Family

10%

ШКОЛА



Для кого програма СЕО1
спеціально створена для:

ВЛАСНИКІВ

ПАРТНЕРІВ 

КЕРІВНИКІВ 

девелоперських, будівельних, архітектурних,
проєктних, інжинірингових компаній,
генпідрядників, підрядників зі спеціалізованих
видів робіт



Timeline програми СЕО1

1 2 3 4 5 6 7
МОДУЛЬ МОДУЛЬ МОДУЛЬ МОДУЛЬ МОДУЛЬ

ВИЇЗНИЙ
МОДУЛЬ МОДУЛЬ

01 - 03 
березня 

2024

29 - 31
березня

2024

26 -28 
квітня
2024

24-26  
травня 

2024

21-23
 червня 

2024

19-21 
липня
2024

ШКОЛА

м. Львів

16-18 
серпня
2024



1 модуль Аналіз актуальної ситуації на ринку та прогнози.
Введення в стратегію для будівельного бізнесу.01-03 березня 2024 (пт-нд)

День 1. День 2. День 3.

Знайомство: 
Частина 1. Презентація школи та програми
CEO1. Філософія, культурний код, ідея, цілі
школи. 
Частина 2. Представлення учасників та
формування групи CEO1. 

Модерована дискусія:
про лідерство, роль власника, CEO та
партнера в будівельному бізнесі.
(запрошений експерт).

Групова практичнаробота:
Формування матриці відповідальності для
CEO компанії та власника бізнесу. 

Сase-study:
Навіщо формувати та виконувати стратегію для
будівельних компаній в часи тотальної
невизначеності, чи реалізуються стратегічні
плани та як ця діяльність допомагає компанії
функціонувати та розвиватися.

Курс: 
Введення в стратегію. Стратег і Я. Як досягати
складних великих цілей в період браку
ресурсів. 

Курс: 
Цифровізація формування стратегічних цілей та
шляхів їх досягнення. Представлення IT
продукту LEO PPM.
Воркшоп: Знайомство з IT системою для
виконання домашніх завдань та для створення
стратегії для своєї компанії.

Курс: 
Роуд меп створення стратегії для будівельного
бізнеса протягом програми навчання СЕО1.

Курс:
 Аналіз інвестиційно - будівельного ринку та
актуальних трендів розвитку.

Сase-study:
Тренди в будівництві та архітектурі та їх вплив на
вирішення соціальних задач в Україні.

Курс: 
Основи стратегічного маркетингу: Маркетинговий
аудит: out-in. 

Підсумки модуля:
Рефлексія модуля + обговорення д/з та поділ на
групи для виконання групового домашнього
завдання.

Домашнє завдання:
Виконання індивідуального та групового домашнього завдання є покроковою частиною розробки
стратегії для будівельного бізнесу, індивідуально для кожного учасника програми СЕО1.

Коучингова сесія.



2 модуль

День 1. День 2. День 3.

Презентації та обговорення групового
домашнього завдання №1. 

Курс: 
Маркетинговий аудит: out-in. 

Курс:
Портрет вашого цільового клієнта та
цільовий клієнтський ряд, які задачі для
нього вирішує ваш цільовий продукт, яку
цінність надає  та які точки болю усуває. 

Курс:
Унікальна торгова пропозиція вашого
продукту для вашого клієнта та місія
компанії . Блакитний океан.

Сase-study: 
Бізнес-модель та трансформація. 

Курс: 
Канали комунікації та просування продукту. 

Майстер-клас: 
Створення бренду та управління репутацією
компанії. Персональний бренд керівника.

Курс:
Як досягати своїх цілей. Технологія цілеполагання.
Формування візії компанії. 

Практична групова робота:
Практичне застосування технології цілеполагання
для формування бізнес цілей - для власника, для
СЕО, для компанії.

Підсумки модуля:
Рефлексія модуля + обговорення д/з.

Домашнє завдання:
Виконання індивідуального та групового домашнього завдання є покроковою частиною розробки
стратегії для будівельного бізнесу, індивідуально для кожного учасника програми СЕО1.

Коучингова сесія.

Формування цілей в бізнесі 
для власника, для СЕО, для компанії

Маркетинг. Репутація та бренд. Комунікації.29-31 березня 2024 (пт-нд)

*можлива участь разом з 
Маркетинг директором компанії учасника 



3 модуль

День 1. День 2. День 3.

Презентації та обговорення групового
домашнього завдання №2.  

Курс: 
Архітектура будівельного бізнесу -
Структура процесів, життєвий цикл,
макрофункції та функції. SWOT аналіз як
інструмент аналізу актуальної ситуації
бізнесу.

Майстер клас:
Практика по заповненню SWOT аналізу на
наданих командам кейсах. 

Курс:
Ризики в стратегії будівельного бізнесу.

Курс: 
Фінансові показники для СEO. 
Аналіз актуальної ситуації в бізнесі на основні
дашбордів СЕО. 

Курс: 
Цільові показники компанії. OKR та KPI.  

Курс: 
Структури будівельних компанії. Ролі та
життєвий цикл. 

Курс:
Партнерство в будівельному бізнесі. 

Сase-study:
Кейси успішного партнерства в будівельному
бізнесі. (запрошений гість)

Курс:
Побудова стратегічної команди в компанії.
Мотивація.

Підсумки модуля:
Рефлексія модуля + обговорення д/з.

Домашнє завдання:
Виконання індивідуального та групового домашнього завдання є покроковою частиною розробки
стратегії для будівельного бізнесу, індивідуально для кожного учасника програми СЕО1.

Коучингова сесія.

Способи та інструменти досягнення стратегічних цілей І.
Структура будівельної компанії. Ризики.

 Фінансові показники. OKR та KPI.
Партнерство та створення стратегічної команди.26-28 квітня 2024 (пт-нд)

*можлива участь разом з 
фінансистом компанії учасника 



4 модуль

День 1. День 2. День 3.

Презентації та обговорення групового
домашнього завдання №3. 

Курс: 
Побудова корпоративної системи
управління проектами. Блок 1 – Процеси.

Сase-study:
Запрошений гість. 

Курс: 
Побудова системи бюджетування, фінансового
аналізу та обліку  в будівельній компанії. 

Сase-study: 
Запрошений гість, СЕО компанії. Впровадження
бюджетування - міф чи реальність.   

Курс:
Розробка стратегії продажів. 

Курс:
Інструменти ефективних переговорних процесів. 

Підсумки модуля:
Рефлексія модуля + обговорення д/з.

Домашнє завдання:
Виконання індивідуального та групового домашнього завдання є покроковою частиною розробки
стратегії для будівельного бізнесу, індивідуально для кожного учасника програми СЕО1.

Коучингова сесія.

Способи та інструменти досягнення стратегічних цілей ІІ.
Корпоративна система управління проектами.

  Фінанси та бюджетування. Продажі. Переговори .24-26 травня 2024 (пт-нд)

*можлива участь разом з 
фінансистом компанії учасника 

*можлива участь разом з 
Комерційним директором компанії учасника 



5 модуль

День 1. День 2. День 3.

Презентації та обговорення групового
домашнього завдання №4. 

Курс: 
Побудова системи закупівель та тендерних
процедур в будівництві. 

Сase-study:
Як вигравати класні тендери. 

Презентація платформи PRO Connect:
Платформа PRO Connect - екосистема в
будівництві для пошуку кращих замовлень,
підрядників, постачальників, експертів.

 Курс: 
Побудова корпоративної системи управління
проектами. Блок 2 - Команда управління
проектами + IT інфраструктура.

Курс: 
Побудова HR системи в компанії, як частина
досягнення стратегічних цілей.
Проблеми пошуку, утримання та розвитку
кадрів. Корпоративна культура.    

Курс:
Управління змінами. Правила перегляду та внесення
змін в стратегію компанії . 

Курс:
Лідерство, культура організацій, спіральна динаміка. 
Як справлятися з постійними змінами -
Антикрихкість. 

Підсумки модуля:
Рефлексія модуля + обговорення д/з.

Домашнє завдання:
Виконання індивідуального та групового домашнього завдання є покроковою частиною розробки
стратегії для будівельного бізнесу, індивідуально для кожного учасника програми СЕО1.

Коучингова сесія.

Способи та інструменти досягнення стратегічних цілей ІІІ.
 Тендерні процедури. Закупівлі. Платформа PRO Connect. 

Проектне управління. HR. IT інфраструктура. 
Управління змінами. Антикрихкість.21-23 червня 2024 (пт-нд)

*можлива участь разом з 
HRD компанії учасника та IT-спеціаліста 



6 модуль

День 1. День 2. День 3.

Презентації та обговорення групового
домашнього завдання №5. 

Модерована дискусія: 
Зустріч з архітектором - містотворцем. 

Виїзний сase-study в межах м. Львова:
Візит на об’єкт «Незламні».

Екскурсія Львовом.

Курс: 
Дизайн - мислення або як відкрити свій
блакитний океан. 

Виїзний сase-study в межах м. Львова: 
Візит в 3D школу.  

Виїзний сase-study в межах м. Львова:
Візит в УАЛ.  

Виїзний сase-study в межах Львова:
МЦ "Фабрика Повидла". 

Курс:
Корпоративна культура. Цінності. 

Підсумки модуля:
Рефлексія модуля + Обговорення підготовки до
дипломної роботи .

Домашнє завдання:
Підготовка до диплому

Коучингова сесія.

Як перейти на інший рівень зрілості компанії.
 Корпоративна культура,

 інновації, дизайн - мислення,
 візити в будівельні та архітектурні компанії.

19-21 липня 2024 (пт-нд)

виїзний

м. Львів



7 модуль

День 1. День 2. День 3.

Диплом. Презентація продуктів та
результатів навчання - стратегії
розвитку (трансформації) існуючого
бізнесу або запуску нового. Закритий
формат. 

Диплом. Презентація продуктів та
результатів навчання - стратегії розвитку
(трансформації) існуючого бізнесу або
запуску нового. Закритий формат.

Диплом. Презентація продуктів та результатів
навчання - стратегії розвитку (трансформації)
існуючого бізнесу або запуску нового.
Відкритий формат.
Рефлексія навчання. 
Урочиста частина. 

Будівельний бізнес: Трансформація та Стабілізація.
 Презентація продуктів та результатів навчання.16-18 серпня 2024 (пт-нд)



Модель архітектури вашого бізнесу для
досягнення стратегічних цілей, а саме:
оптимальна цільова структура, карта бізнес-
процесів, основні цільові KPI та OKR,дашборди
для контролю досягнення цілей бізнесу.

Матриця відповідальності та повноважень для СЕО
та для власника бізнесу.

Принципи та правила внесення змін в стратегію
компанії.

HR політика та  HR - інструменти для ефективного
пошуку, утримання та розвитку кадрів в компанії.

Формування стратегічної команди для реалізації
стратегії вашого бізнесу: склад, мотивація, зони
відповідальності; правила взаємодії; роль СЕО в
стратегічній команді. 

Стратегія
вашого

будівельного
бізнесу

Аналіз внутрішнього стану вашого бізнесу на
підставі аналізу структури, функцій, процесів та
основних фінпоказників.

Основні стратегічні цілі для вашого бізнесу та
шляхи їх досягнення.

Аналіз вашої позиції на ринку, актуальних
продуктів та клієнтів (SWOT аналіз). Аналіз
вашого сегменту ринку. 

Закупівельна стратегія та тендерні процедури.

Корпоративна система управління проектами,
команда та IT - інфраструктура для управління
проєктам.

Карта стратегічних ризиків під час досягнення
стратегічних цілей; методи та інструменти з
управління ризиками.  

 Стратегія продажів.

Портрет вашого цільового клієнта та цільовий
клієнтський ряд; цільовий продукт; унікальна
торгова пропозиція, місія компанії. 

Канали комунікації та канали просування для
вашого продукту та бренду.

Бюджетна структура та бюджетна політика для
вашого бізнесу.

Продукти програми СЕО1
ви працюватимите над створенням таких продуктів 
для вашого існуючого або запуску нового бізнесу 



Викладачі та запрошені експерти

Наталія Присухіна
Директорка та співзасновник

 школи PRO PM

Олексій Просніцький
Директор LEO Consulting,

 співзасновник школи PRO PM,
MVP, PMP, PRINCE2 

Наталія Дерен
Керуюча партнерка будівельної

 компанії «7CI Group»,
 співзасновниця школи PRO PM

Cпівзасновниця школи PRO PM
 керуюча партнерка будівельної

 компанії  «7CI Group»

Валерій Пекар
Викладач kmbs, віце-президент УСПП, 

президент компанії «Євроіндекс» 

Вадим Марценко
Засновник і провідний тренер 

консалтингової компанії 
«Martsenko Sales»

Ольга Гавура

Ігор Суботенко
Керівник 

"Ковальська нерухомість"

Марина Безрукова
Член правління НЕК

«Укренерго»



Олена Янішевська
Фінансовий директор

Euroizol Group

Ольга Тадай
Ментор  підприємців,  

керівник проекту розвитку 
території компанії Агромат  

Євген Осьмак
ІТ директор холдингу 
Zeppelin International,

 Швейцарія (8 країн та 80 підлеглих)

Сергій Друбецький
Засновник «Маrket-Battle», ігротехнік,
консультант з управління та розвитку

Сергій Баранець 
Керуючий партнер 

Market Battle

Віталій Ткаченко
Співвласник

marketingagency

Людмила Нефьодова
Коучер команд,  консультант UK SDA;
 керівник проєкту “Впровадження ПМ 

в Міністерстві оборони України”,
 засновниця проєкту “Project Flow”

інформація по викладачах
буде доповнюватись

Викладачі та запрошені експерти

https://marketingagency.com.ua/


Чому cаме школа PRO PM: 

Ми спеціалізована бізнес -
школа з управління
проєктами саме в сфері
будівництва. 

За 6 років наші програми
закінчили +340 випусників
з усієї України. Нам
довіряють навчання своїх
команд десятки провідних
будівельних та
девелоперських компаній.

Наша школа співпрацює з
більш ніж 60ма
викладачами/спікерами,
які є практиками та
експертами в своїй сфері. 

Серед засновників школи є
власники групи
будівельних компаній 7СІ
Group, що входить в список
Forbes «250». Ми не в
теорії,  а на практиці
знаємося на будівництві. 

Серед засновників школи є
власники компанії «LEO
Consulting», центр
компетенцій №  1 в Україні з
управління проектами/ Ми
допомагаємо десяткам
українських будівельних
компаній діджиталізуватися. 

PRO PM є резидентом
UNIT.City (найбільшого
інноваційного парку в
Східній Європі).  

1 2 3
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@PROPMConstruction
@PROPM.Pro

info@propm.pro
Україна, Kиїв, UNIT.City, 
вул. Дорогожицька, 3/B10

+38 067 286 20 62

У разі виникнення питань, будь ласка, звертайтесь!

Контакти

Світлана Пивоварова
Координатор програми СЕО1

sp@propm.pro
+38 050 393 65 33

https://www.youtube.com/channel/UCZ4AlcB8LFpoputCW7p7V9g
https://www.facebook.com/PROPM.Pro
mailto:%20info@propm.pro
mailto:%20info@propm.pro

